榆市总工发[2018]23号
关于表彰2017年度全市工会优秀调研报告的通报

各县市区总工会，榆横、榆神、空港园区工会，市直各系统、各单位工会，中省驻榆单位工会，市总各部门：

2017年全市工会系统干部职工按照市总工会三届五次全委会议安排，认真开展“增三性，去四化，走出机关搞调研”活动。各单位结合榆林工会发展现状，从职工队伍稳定状况、基层组织建设、新时期劳动关系情况、困难职工脱困解困工作、劳动竞赛活动方式探索，从弘扬劳模精神、工匠精神、新时期工人队伍建设、职工维权以及作风建设等方面进行了深入调研，形成了一批高质量的调研报告。共收到调研报告68篇（市总机关37篇、县市区31篇），经评审小组两轮认真评审和第二次主席办公会研究，决定对市总机关18篇、县市区15篇优秀调研报告予以通报表彰，并给予一定的物质奖励。

希望获奖单位、个人，百尺竿头、更进一步，发扬成绩，再接再厉，继续走出机关深入开展调研，形成更多更好的调研成果。各级领导要带头深入基层搞好调查研究工作，撰写调研报告。切实把调查研究作为开展工会工作的重要抓手，进一步强化调研组织，创新调研形式，提高调研质量，努力为我市工会工作改革创新提供更多、更有价值的参考资料，为实现“三大目标”落实“两个更大”做出新的贡献。

附：1、市总机关优秀调研报告获奖题目和名单
2、县市区工会优秀调研报告获奖题目和名单

榆林市总工会         
2018年3月16日  
附1：
市总机关优秀调研报告获奖题目和名单

一等奖
榆林市基层工会组织状况调查         宣教部部长  王艳

关于对县区经审工作情况的调研     经审会主任  吴志杰

关于劳模管理工作的调研报告             经济部  任娟

二等奖
我市社会化工会工作者队伍状况调查        副主席  高卫林

榆林市乡镇(街道)、工业园区工会经费收支情况的调研报告     财务部部长  屈慧

榆林人文化宫（俱乐部）发展现状与思路    常务副主席  李孝南

探索家政服务带动我市困难女职工再就业推进精准扶贫工作的调研报告     副主席  苗丽芝

浅析目前榆林工会工作存在的问题及建议        办公室主任  刘健

榆林市工会职工互助保障现状与思考           经济部  艾萍

三等奖
关于对我市基层工会组织规范化建设的调研       刘晓凤

关于企业职工队伍状况的调查报告   经济部部长  付建忠

全市互助保险工作现状调研               副主席  刘煜

关于做好城市困难职工帮扶解困工作的思考   办公室  李夜明

榆林市实行企事业民主管理、厂务公开制度保障职工民主权利的调研报告     组织部  张希

关于工人文化宫建设项目现存问题的报告           杨广

关于对我市工会职工之家建设情况的调研         李佳隆

关于对我市非公企业数据库录入工作的调研         刘昊

浅析榆林市在职职工住院补充医疗救助基金的发展前景     韩栋
附2：
县市区工会优秀调研报告获奖题目和名单
一等奖
关于如何在非公企业中找准党建工作和工会工作结合点的调研

——榆阳区总工会常务副主席  孙越

当前农民工基本权益实现状况的调查报告  

——绥德县总工会经审委主任  吴树雄

关于建设职工之家促进基层工会作用发挥的调研报告

——神木县总工会  杜巨才  高士成

二等奖
关于府谷县基层工会组织建设状况的调研报告

——府谷县总工会主席、县政府党组成员  段智博

深入开展“五颗心”活动切实提升服务职工水平

——清涧县总工会主席  惠生礼

浅谈基层工会经审工作存在的问题和对策

——府谷县总工会副主席 经审主任  杨云峰

浅谈基层工会工作现状

——佳县总工会副主席 经审主任  李攀登

关于家政服务业女职工就业与权益保障情况的调研报告

——定边县总工会  高瑞  艾莘萍

三等奖
关于推动工会普惠制服务构建职工服务体系的调研

——吴堡县总工会主席  李旭东

关于如何更好地组织动员广大职工为“追赶超越”做贡献的报告

——横山区总工会主席  雷军

米脂县职工互助保障工作存在的问题及对策

——米脂县总工会副主席  杜文强

关于工会推进依法维权、构建和谐劳动关系的调研报告

——横山区总工会副主席  冯继伟

关于加强工会经费管理提高工会经费使用效能的调研报告 

——榆阳区总工会  刘凤娇

2017年度女职工素质状况调查及对策分析调研报告

——靖边县总工会  王春梅  张妮妮

关于《女职工权益保护专项集体合同》工作情况的调研报告

——子洲县总工会女职委
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